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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีการกีฬา     
ปีการศึกษา 2564 
คณะศิลปศาสตร ์

 
 
 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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โดย 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

 
 

   
ข้าพเจ้าอาจารย์ ดร.สัจจวัฒน์ จารึกศิลป์ ต าแหน่งประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา        

การจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีการกีฬา ได้ตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพภายใน  ระดับหลักสูตร                
ซึ่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในได้ท าการตรวจประเมินคุณภาพภายในของระดับหลักสูตร 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีการกีฬา ในวันที่ 27 มิถุนายน 2565 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และข้าพเจ้า    
ในฐานะผู้รับผิดชอบหลักสูตรของสาขาวิชาการจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีการกีฬา ขอรับรองผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน  
 
 
 

ลงชื่อ......................................................................... 
                  (อาจารย์ดร.สัจจวัฒน์   จารึกศิลป์) 
   ต าแหน่ง   ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

     สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีการกีฬา      
                     27 /มถิุนายน /2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรับรองผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
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1.  รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 
 
 
  

ลงชื่อ................................................................ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พราม    อินพรม  

ประธานกรรมการ 
 
 

 
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
อาจารย์ ดร.ประกิต       หงษ์แสนยาธรรม 

กรรมการ 
 

 
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์จงรักษ์ กะรัมย์ 

 กรรมการและเลขานุการ 
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2.  บทน า   (ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน) 
  
3.  วัตถุประสงค์ของการประเมิน 
 3.1  ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงาน  ตามระบบและกลไกที่หน่วยงานก าหนดขึ้น  
โดยการวิเคราะห์  / เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามเกณฑ์และเป้าหมายของตัวบ่งชี้ ของส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษาและการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามโดยส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
 3.2  ให้หน่วยงานทราบสถานภาพของตนเอง  อันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่
เกณฑ์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 3.3  ให้หน่วยงานทราบจุดแข็ง  จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงคุณภาพของหน่วยงาน 
 
4.  วิธีการประเมิน (วิธีการด าเนินงาน) 
 4.1  การวางแผนและการประเมิน 

• การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม 
• การด าเนินการระหว่างตรวจเยี่ยม (ศึกษาเอกสาร/เยี่ยมชมสภาพจริง/สัมภาษณ์) 
• การด าเนินการหลังตรวจเยี่ยม 

 4.2   วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล 
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ตาราง ป.1  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวันออก  ปีการศึกษา 2564 ระดับหลักสูตรการจดัการธุรกจิและเทคโนโลยีการกีฬา     .ของ คณะศิลปศาสตร ์

ประเภทสถาบัน   กลุม่ ค  สถาบันเฉพาะทาง     ค 2 สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตร ี

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน1 บรรลุ
เป้าหมาย 

/  =  บรรลุ 
×= ไม่
บรรลุ 

คะแนนประเมนิ 
โดยคณะกรรมการ 
(ตามเกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมิน
ที่ต่างจากทีร่ะบุใน SAR) 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์
(% หรือสัดส่วน) 

ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1  การก ากับมาตรฐาน 
1.1 การบริหารจดัการหลักสูตรตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน   
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ N/A N/A N/A N/A  
2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเรจ็การศึกษา N/A N/A N/A N/A  
องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา      
3.1 การรับนักศึกษา 3.00 2.00  2.00  
3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3.00 2.00  2.00  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 2.00  2.00  
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์      
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 300 2.00  2.00  
4.2 คุณภาพอาจารย ์ 3.50 4.44  4.44  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00 3.00  3.00  
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียน การสอน การประเมินผู้เรียน      
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00  3.00  
5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3.00 3.00  3.00  
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00  3.00  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 3.50 5.00  5.00  
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้      
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 3.00  3.00  
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ตารางการว ิเคราะหค์ ุณภาพการศ ึกษาภายในระดับหล ักส ูตร 

 

 
 
 

องคป์ระกอบท ี่ 

 
 
 
 

คะแนนผ ่าน 

 
 
 
 

จ  านวนต ัวบ ่งช ี้ 

 
 
 
 
 
I 

 
 
 
 
 
P 

 
 
 
 
 

O 

 
 
 
 

คะแนน เฉล ี่ย 

 
ผลการประเม ิน 

0.01 – 2.00  ระด ับคุณภาพน ้ อย 
2.01 – 3.00  ระด ับค ุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระด ับคุณภาพด ี 
4.01 – 5.00  ระด ับค ุณภาพด ีมาก 

1 ผ่านการประเมน ิ  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

 ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บง่
ช ี้ใ

น 
อง

ค ์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 - 

6 
2 - -       -          N/A          N/A 

3 3 2.00 - - 2.00  ระด ับคุณภาพน ้ อย 

4 3 3.15 - - 3.15  ระด ับคุณภาพด ี 
5 4 3.00 3.67 - 3.50  ระด ับคุณภาพด ี 
6 1 - 3.00 - 3.00  ระด ับค ุณภาพปานกลาง 

รวม 13        2.63      3.50     N/A 2.95  ระด ับค ุณภาพปานกลาง 

                ผลการประเม ิน ระด ับค ุณภาพ
ปานกลาง 

ระด ับ
คุณภาพด ี 

      

     N/A 

            

 

  หมายเหตุ ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 และ 4.3 เป็นผลลัพธ์ขององค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยน าเข้า 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น แนวทางเสริม  โอกาสในการพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
องค์ประกอบที่ 1 – องค์ประกอบท่ี 6 

 
 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1 เท่ากับ  ผ่าน  

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1. เป็นหลักสูตรที่มีความทันสมัยและน่าสนใจสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการใน
อัตราสูง 

1.......................................................................................................  
2....................................................................................................... 
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.............................................................................................  
2........................................................... .................................. 
 

1.......................................................................................................  
2.......................................................................................................  
 

 
องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต 
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 เท่ากับ N/A (ขอยกเว้นการประเมิน) 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1.............................................................................................  
2....................................................... ...................................... 
 

1.......................................................................................................  
2.......................................................................................................  
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.............................................................................................  
2.............................................................................................  
 

1.......................................................................................................  
2.......................................................................................................  
 

 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 เท่ากับ  2.00 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1.............................................................................................  
2.............................................................................................  
 

1....................................................................................................... 
2.......................................................................................................  
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. การรับนักศึกษายังไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา 
2. การให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
3. การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 
 

1.หลักสูตรควรมีกระบวนการที่ชัดเจนในการรับนักศึกษาให้เป็นไป
ตามแผน 
2. ควรมีสถิติการให้ค าปรึกษาเช่น จ านวนเรื่องท่ีให้ค าปรึกษา 
ด าเนินการแก้ไขอย่างไร ผลเป็นอย่างไร เป็นต้น 
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องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์  
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 เท่ากับ   3.15 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1............................................................................................. 
2.............................................................................................  
 

1.......................................................................................................  
2.......................................................................................................  
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.............................................................................................  
2.............................................................................................  
 

1.ให้ทางคณะสนับสนุนในการผลิตผลงานวิชาการต่างๆ โดยให้
ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานที่สูงขึ้น 
2............................................................................................... ........ 
 

 
 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียน การสอน การประเมินผู้เรียน 
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 เท่ากับ  3.50 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1.............................................................................................  
2.............................................................................................  
 

1.......................................................................................................  
2......................................................................... .............................. 
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคมและการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
2. การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. ควรมีระบบและกลไกท่ีชัดเจนในการจัดการเรียนการสอนที่มี
การบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
2. การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาควรเชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท าการทวนสอบเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ดียิ่งขึ้น 

 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
คะแนนประเมินเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6 เท่ากับ 3.00 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1.............................................................................................  
2...................................................................................... ....... 
 

1.......................................................................................................  
2.......................................................................................................  
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1.............................................................................................  
2.............................................................................................  
 

1....................................................................................................... 
2.......................................................................................................  
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สรุปภาพรวมของระดับหลักสูตร 2.95 คะแนน 
 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1. เป็นหลักสูตรที่มีความทันสมัยและน่าสนใจสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการใน
อัตราสูง 
 

1. สร้างเอกลักษณ์ของหลักสูตรให้เกิดกับนักศึกษาอย่างเป็น
รูปธรรม 
2. ให้ทางคณะสนับสนุนในการผลิตผลงานวิชาการต่างๆ โดยให้
ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานที่สูงขึ้น 
 

โอกาสในการพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. การรับนักศึกษายังไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา 
2. การให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
3. การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 
4. การจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคมและการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
5. การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1.หลักสูตรควรมีกระบวนการที่ชัดเจนในการรับนักศึกษาให้เป็นไป
ตามแผน 
2. ควรมีสถิติการให้ค าปรึกษาเช่น จ านวนเรื่องท่ีให้ค าปรึกษา 
ด าเนินการแก้ไขอย่างไร ผลเป็นอย่างไร เป็นต้น 
3. การรายงานประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาควรประเมิน
เฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 3.1 และ 3.2  
4. ควรมีระบบและกลไกท่ีชัดเจนในการจัดการเรียนการสอนที่มี
การบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
5. การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาควรเชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท าการทวนสอบเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ให้ดียิ่งขึ้น 

 

 


